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MODELLO A 

 
Al Dirigente Scolastico 

IC Altavilla Milicia 

SEDE 

 
codice progetto codice CUP 

10.1.1A-FSEPON-SI-2017-201  G39G17000330007 

 

 

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DEL REFERENTE PER LA VALUTAZIONE - ISTANZA DI 

PARTECIPAZIONE 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 
soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. 
– Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli 
studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche persone con disabilità (azioni di tutoring e mentoring, attività di sostegno 
didattico e di counselling, attività integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle  famiglie di 
appartenenza, ecc.). 

 

II/la sottoscritto/a  

nato a  

il  

residente nel Comune di  

Cap.  

Provincia  

Via / piazza e n. civ.  

E-Mail  

Telefono  

Docente in servizio a T.I. A decorrere dalla presente data:  

 

PRESENTA REGOLARE ISTANZA DI PARTECIPAZIONE/ DICHIARA IL POSSESSO DEI SEGUENTI 

REQUISITI 

 

Titoli (criteri) indicatori punti Max 

punti 

SPAZIO 

DS 

Tabella valutazione referente per la valutazione  

 

Servizio 

Docente in servizio a T.I. P.2 2  

Servizio continuativo nella scuola 

attuale negli ultimi 3 anni 
p. 1 1  

Incarichi Incarichi ricoperti negli ultimi tre 

anni  nella scuola di servizio                                                       

P. 4 per ogni incarico di staff di 

sistema (es: collaboratore del DS, 

F.S., referente dipartimento etc.) 

12  

Incarichi ricoperti negli ultimi tre 

anni  in altra scuola                                                       

P. 1 per ogni incarico di staff di 

sistema (es: collaboratore del DS, 

F.S., referente dipartimento etc.) 

3  



2 
 

 

 

Competenze 

specifiche nel 

settore 

Esperienza pregressa in Progetti PON  

nella scuola di servizio  negli ultimi 

tre anni come facilitatore e/o 

valutatore  

P. 4 x ogni esperienza  12  

Esperienza pregressa in Progetti PON  

in altra scuola  negli ultimi tre anni 

come facilitatore e/o valutatore 

P. 2 per ogni esperienza 6  

Titoli 

preferenziali 

Competenze informatiche di base                              P. 1                                                         1  

Competenze informatiche avanzate  

(ECDL)                         
P. 2 2  

totale   33  

 

 

DICHIARA 

 

 di accettare integralmente le condizioni previste dal bando; 

 che le informazioni contenute nella domanda di partecipazione corrispondono a verità e che sono consapevole delle 

sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del 

D.P.R. 445/2000, nonché, qualora da un controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle 
dichiarazioni rese, della decadenza dai benefici conseguenti alla dichiarazione stessa, con riferimento alla domanda 

di partecipazione al presente bando di gara; 

 ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, di essere stato informato che i dati personali contenuti 

nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del 

procedimento per il quale la presente dichiarazione è stata resa. 

 di impegnarmi ad assumere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approvato dal DS, assicurando la 

propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e nelle manifestazioni conclusive. 

 

In fede. 

 

 Allega CV in formato europeo 

 Titoli dichiarati 

 

 

firma 


