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Prot. n.  1073  B/18      del 26/032018 

Al personale docente  

Al sito web – sezione albo on line 

                                                                                                                                      Agli atti 

 

Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – 

espressione creativa espressività corporea 

Codice progetto 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-204  TITOLO: FARE PER IMPARARE 

CUP  G35B18000020007 
PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

 
 

            IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

➢ VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche; 

➢ VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante 

“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche”; 

➢ VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44 “Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche"; 

➢ VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 31.12.2001 n. 895, 

concernente “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

Istituzioni scolastiche funzionanti nel territorio della Regione Siciliana”; 

➢ VISTA la Circ. 02 dell’11 marzo 2008/ della Presidenza del Consiglio dei 

Ministri, Dip.to Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 

➢ VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate 

dai FSE- FESR 2014/2020 e in particolare i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti 

disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei e il Regolamento 

(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

➢ VISTO l’Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 - FSE - Competenze di 

base Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo 

Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze 

chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 

formatori e staff. Azione 
10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità – espressione 

creativa espressività corporea); 



  

Istituto Comprensivo Statale  
ad indirizzo Musicale  

di Scuola dell’Infanzia, Primaria e  
Secondaria di I grado “Mons. Gagliano”  

V i a  C a d u t i  d i  N a s s i r i y a ,  4   
9 0 0 1 0  A l t a v i l l a  M i l i c i a  ( P A )  

Tel. 091951037 - Fax 091915120 

 
 

 

 

 

➢ VISTO il manuale operativo di avvio del progetto (Prot. 3577 del 23 

febbraio 2018 e allegato); 

➢ VISTA la nota autorizzativa di impegno finanziario Prot. n. AOODGEFID 206 del 

10/01/2018 della proposta progettuale presentata da questo Istituto Comprensivo, 

nell’ambito della programmazione in oggetto, per un importo di € 19.807,50 ; 

➢ VISTE le linee guida e le norme per l’attuazione delle iniziative finanziate 

con i Fondi Strutturali Europei; 

➢ VISTA l’iscrizione in bilancio prot. n 537 /C15 del 07/02/2018; 

➢ VISTE le delibere degli organi collegiali di approvazione dei criteri per il 

reclutamento delle figure professionali per la realizzazione dei progetti PON 

FSE; 

➢ VISTA la nota Prot. 34815 del 2 agosto 2017 avente oggetto “chiarimenti 

sulla selezione degli esperti e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale 

e assistenziale”; 

➢ VISTO l’art 7, co. 6 del D.Lgs 165/2001 relativo ai requisiti richiesti per 

alcuni contratti di collaborazione; 

➢ CONSIDERATO che ai sensi del citato art 7 D.Lgs 165/2001 “Si prescinde 

dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di 

stipulazione di contratti di collaborazione di natura occasionale o coordinata e 

continuativa per attività che debbano essere svolte da professionisti iscritti in 

ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell'arte, dello spettacolo 

dei mestieri artigianali o dell’attività informatica nonché a supporto 

dell’attività didattica e di ricerca, per i servizi di orientamento, compreso il 

collocamento, e di certificazione dei contratti di lavoro di cui al decreto 

legislativo 10 
settembre 2003, n. 276” 

➢ TENUTO CONTO della normativa di riferimento dei P.O.N 2014/2020; 

➢ VISTO l’inserimento dei progetti nel PTOF della scuola; 

➢ VISTE le delibere degli organi collegiali con le quali si è stabilito il principio della 

rotazione per l’attribuzione degli incarichi di esperti,  tutors e figure di supporto; 

➢ CONSIDERATA l’esigenza dell’Istituto di individuare nell’ambito del FSE- 

PON la figura di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 
 
➢ Rilevata la necessità da impiegare tra il  personale interno  n.  1 figura per lo  
svolgimento  delle  attività  di  REFERENTE PER LA VALUTAZIONE nell’ambito dei 
Progetti; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

                                                                                                         

COMUNICA 

 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno (REFERENTE PER 

LA VALUTAZIONE) per gli interventi sotto elencati, da impiegare nella realizzazione dei seguenti 

moduli: 

 

 
MODULI TITOLO MODULI ORE 

Linguaggi  IL SOGNO DI 30 
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MARCOVALDO 

Multimedialità  
 
 
 

PROGRAMMARE 
GIOCANDO  

30 

Espressione creativa (pittura e 
manipolazione)  

ECO-ART 30 

Pluri-attività (attività educative 

propedeutiche di pregrafismo e di 

precalcolo, multiculturalità, 

esplorazione dell'ambiente, ecc.) 

IMPARIAMO NATURAL-
MENTE  

30 

 

 
➢ Modalità di presentazione dell’istanza 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12.00 del giorno 

venerdì 06/03/2018 con le seguenti modalità: 
1. brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. 
2. raccomandata A/R. Per le domande pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data indicata 

dal timbro  postale. 

3. PEC al seguente indirizzo di posta certificata: paic811008@pec.istruzione.it 

 L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo aggiornato alla data di 

presentazione. 

 

Sulla busta dovrà essere indicata la dicitura “PROGETTO 10.1. 1A - FSEPON-SI-2017-201: 

ISTANZA REFERENTE PER LA VALUTAZIONE”. 
Non verranno prese in considerazione le domande: 

▪ pervenute oltre il termine di scadenza sopra indicato ; 

▪ pervenute via e-mail ordinaria (PEO) o via Fax; 

▪ non corredate da curriculum vitae in formato europeo; a tal proposito nel CV 

dovranno essere evidenziati i titoli richiesti per la valutazione delle istanze 

 
➢ Modalità di selezione 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di un’apposita commissione 

presieduta dal  Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla 

base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 
Titoli (criteri) indicatori punti Max punti 

Tabella valutazione referente per la valutazione 

 

Servizio 

Docente in servizio a T.I. P.2 2 

Servizio continuativo nella scuola attuale negli 

ultimi 3 anni 
p. 1 1 

Incarichi Incarichi   ricoperti  negli   ultimi tre  anni

 ne

lla scuola di servizio 

P. 4 per ogni incarico di 

staff di sistema (es: 

collaboratore del DS, F.S., referente 
dipartimento etc.) 

12 

Incarichi ricoperti negli ultimi tre anni in altra 

scuola 

P. 1 per ogni incarico di 
staff di sistema (es: 

collaboratore del DS, F.S., referente dipartimento etc.) 

3 

mailto:paic811008@pec.istruzione.it
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Competenze specifiche

 nel 

settore 

Esperienza pregressa in Progetti PON nella  

scuola di servizio negli ultimi tre anni come 

facilitatore e/o valutatore 

P. 4 x ogni esperienza 12 

Esperienza pregressa in Progetti PON in altra 

scuola negli ultimi tre anni come facilitatore e/o 

valutatore 

P. 2 per ogni esperienza 6 

Altri Titoli  Competenze informatiche di base P. 1 1 

Competenze informatiche avanzate (ECDL) P. 2 2 

totale   33 

    

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa 

all’Albo della scuola. A parità di punteggio l’incarico sarà riconosciuto ai sensi dell’art.2 comma 9 

legge 191/98. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico 

anche in presenza di una sola domanda valida per modulo e le ore saranno attribuite all’unico 

docente che ne farà richiesta. 
➢ Modalità di attribuzione 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. La durata dell’incarico è stabilita in 

n. ore/giornate.  
➢ Informativa privacy 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto 

per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno 

essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare 

lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 

L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 
➢ Compenso 

La misura del compenso è stabilita in € 17,50 L.D. fino ad un massimo di € 770,00 

omnicomprensivi pari ad un massimo di 11 ore per modulo e sarà commisurata all’attività 

effettivamente svolta. Alla determinazione del compenso orario concorrerà l’eventuale decurtazione 

calcolata sul n. di ore di assenza maturato da ciascun allievo del corso ai sensi della nota MIUR n. 

31711 del 24 luglio 2017.  Il compenso orario sarà corrisposto secondo le tabelle indicate  nelle 

linee guida al lordo delle ritenute previste per legge per le ore effettivamente svolte come da 

registro e/o fogli firma vidimati. Il compenso complessivo sarà corrisposto solo dopo l’effettiva 

erogazione dei fondi comunitari. Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di 

interessi legali  e/o  oneri  di  alcun tipo  per ritardi  nei  pagamenti indipendenti dalla volontà di 

questa Istituzione Scolastica. 

 
➢ Compiti del REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

I compiti attribuiti al referente per la valutazione. 
 garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di 

momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne l’attuazione;

 coordinare le  iniziative  di  valutazione  fra  interventi  di  una  stessa  azione,  fra  le  diverse  

azioni  di  uno  stesso obiettivo  e  fra  i  diversi  obiettivi,  garantendo  lo  scambio  di  

esperienze,  la  circolazione  dei  risultati,  la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo 

della competenza valutativa dei docenti;

 fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e 

garantendo l’informazione all’interno sugli esiti conseguiti.
Inoltre il referente: 
 Predispone, in collaborazione con l’esperto e il tutor, una programmazione dettagliata dei 

contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti 

disciplinari e competenze da acquisire

 Verifica che nel registro didattico e di presenza vengano annotate dai tutor le presenze e le 

firme dei partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario di inizio e di fine della lezione;
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 Accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;
 Segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende oltre un terzo del minimi o dello 

standard previsto: “….Si ricorda che per ogni ora di assenza il sistema automaticamente 

decurta dall’area gestionale l’importo di € 3,47. Sarà, quindi, cura della scuola, con 

particolare riferimento al tutor d’aula, controllare la frequenza degli allievi al fine di 

diminuire al massimo le assenze dei corsiti” (nota MIUR n. 31711 del 24 luglio 2017);
 Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni nel caso di assenza ingiustificata;
 Si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio delle 

competenze, accertando che l’intervento venga effettuato

 

A parità di punteggio l’incarico sarà riconosciuto ai sensi dell’art.2 comma 9 legge 191/98. Questa 

Istituzione  Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda valida per modulo e le ore saranno attribuite all’unico docente che ne farà richiesta. 

 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto e albo on line. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

------------------------------------------- 
(PROF. ANGELO FONTANA) 
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