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VERBALE N. 1 del 13/02/2023 - 10.2.2A- FDRPOC-SI-2022-415 INSIEME PER
CRESCERE. Programma Operativo Complementare ( POC) “per la scuola , competenze e
ambienti per I’apprendimento”2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione ( FdR)- Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del
18/05/2022- Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle

studentesse e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza
CUP: G34C22000870001

Il Dirigente Scolastico Reggente

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2023;

VISTO il Progetto 10.1.1A- FDRPOC-SI-2022-378 Mettiamoci in gioco Programma Operativo
Complementare ( POC) “per la scuola , competenze e ambienti per I’apprendimento”2014-2020
finanziato con il Fondo di Rotazione ( FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1,
10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022- Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e I’accoglienza

VISTA la lettera di autorizzazione, prot. n. AOOGABMI-53714 del 21//06/2022 inviata attraverso
piattaforma SIF 2020; :
VISTA I’assunzione in bilancio del Progetto prot. n. 3188 del 27/06/2022

CONSIDERATO che il progetto dovra essere avviato, rendicontato e concluso entro il
31.08.2023;

VISTO [’avviso-interno per la selezione degli esperti interni e dei tutor prot n.487 del
26/01/2023 ;

VISTA la determina prot n.550 del 30/01/2023 con la quale ¢ stata nominata la Commissione
giudicatrice per I’individuazione degli Esperti interni e dei Tutor che saranno impegnati nella
realizzazione dei moduli, formata dal Dirigente Scolastico Reggente Giuseppe Polizzi e dai
componenti Rosa Cefalu DSGA e Rita Balistreri docente

Riunisce on line e presiede alle H. 17,00 del 13/02/2023 la commissione per procedere alla
valutazione delle candidature presentate dal personale interno quali aspiranti esperti e tutor
.JFunge da segretario il DSGA Rosa Cefalu’.

La commissione prende atto che nessuna candidatura ¢ stata presentata dal personale interno, quali
esperti di madre lingua per i quattro moduli di lingua inglese indicati nel bando ; occorre pertanto
procedere ad un successivo reclutamento degli esperti di madre lingua tra il personale docente
interno nelle istituzioni Scolastiche del territorio ( collaborazione plurima e coordinata) e in ultima
analisi con gli esperti esterni . Si procede quindi alla disamina dei curricula presentati dagli
aspiranti tutor . Dopo attenta valutazione viene predisposta la seguente graduatoria provvisoria
per il profilo di tutor nei diversi moduli . Il punteggio ¢ il risultato della somma dei punteggi
specifici per i titoli, le competenze e le esperienze maturate, derivanti dalla documentazione
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presentata dai candidati per i quali si riportano le relative schede con la declinazione del punteggio

attribuito dalla commissione .

Punteggio
TITOLI del candidato Grana’ Cinzia acura
Moduli :1) Let’s play in English 2) English step by step 3) Ufficio
English for children 4) English for all
Corsi di specializzazione coerenti con le competenze richieste 6
1 dal modulo didattico.
2 Corsi di formazione attinenti le competenzerichieste dal modulo 6
didattico
3 Certificazioni Competenze informatiche 6
4 Certificazioni Competenze linguistiche 0
ESPERIENZE PROFESSIONALI
Esperienza, in relazione al modulo 0
6 didattico, in qualita di ESPERTO in progetti PON
Esperienza in relazione al modulo 6
7 didattico, in qualita di TUTOR in progetti PON
Esperienza di formatore in percorsi di formazione sulla 0
8 valutazione, in qualita di
VALUTATORE
9 Progetti extracurricolari attinenti alla tematica 0
Esperienze di progettazione, gestione, 0
10 | coordinamento e facilitatore in progettiPON
TOTALE| 24
Punteggio
TITOLI del candidato Bucaro Giuseppa acura
Moduli :1) Let’s play in English 2) English step by step 3) Ufficio
English for children 4) English for all
Corsi di specializzazione coerenti con le competenze richieste 3
1 dal modulo didattico.
2 Corsi di formazione attinenti le competenzerichieste dal modulo 6
didattico
3 Certificazioni Competenze informatiche 3
4 Certificazioni Competenze linguistiche 4

ESPERIENZE PROFESSIONALI
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Graduatoria progetto “ 10.1LA- FDRPOC-SI-2022- 15" [NSt£ HE - Qe R Che e ERE "

TUTOR
MODULI TITOLO DOCENTI PUNTEGGIO
MODULI
La Porta Maria Concetta 34
Competenza Let’s play in Grana Vincenza 24
multilinguistica Ehgiish Bucaro Giuseppa 19
La Porta Maria Concetta 34
Grana Vincenza
Corp.pete-nz‘a English step by step ) 24
multilinguistica Bucaro Giuseppa 19
La Porta Maria Concetta 34
Grana Vincenza 4
Con.'!'pete-nz'a English for children ) 2
multilinguistica Bucaro Giuseppa 19
La Porta Maria Concetta 34
Grana Vincenza
Competenza English for all : 24
multilinguistica Bucaro Giuseppa 19

La graduatoria verra pubblicata all’albo e sul sito WEB della scuola . Avverso alla graduatoria
provvisoria € possibile presentare reclamo scritto da trasmettere alla posta certificata dell’Istituzione
scolastica entro il 21 febbraio .Trascorso tale termine in assenza di ricorsi la stessa diventera

definitiva

ESAURITI I LAVORI, LA SEDUTA E’ TOLTA ALLE ORE 19,30

LA COMMISSIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE Giuseppe Polizzi
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Esperienza, in relazione al modulo 0
5 didattico, in qualita di ESPERTO in progetti PON
Esperienza in relazione al modulo 3
6 didattico, in qualita di TUTOR in progetti PON
Esperienza di formatore in percorsi di formazione sulla 0
7 valutazione, in qualita di
VALUTATORE
g Progetti extracurricolari attinenti alla tematica 0
Esperienze di progettazione, gestione, 0
9 coordinamento e facilitatore in progettiPON
TOTALE| 19
Punteggio
TITOLI del candidato LA PORTA MARIA CONCETTA acura
Moduli:1) Let’s play in English 2) English step by step 3) Ufficio
English for children 4) English for all
Corsi di specializzazione coerenti con le competenze richieste 3
1 dal modulo didattico.
2 Corsi di formazione attinenti le competenzerichieste dal modulo 6
didattico
3 Certificazioni Competenze informatiche 6
4 Certificazioni Competenze linguistiche 2
ESPERIENZE PROFESSIONALI
Esperienza, in relazione al modulo 6
5 didattico, in qualita di ESPERTO in progetti PON
Esperienza in relazione al modulo )
6 didattico, in qualita di TUTOR in progetti PON
Esperienza di formatore in percorsi di formazione sulla 0
7 valutazione, in qualita di
VALUTATORE
g Progetti extracurricolari attinenti alla tematica 3
Esperienze di progettazione, gestione, 3
9 coordinamento e facilitatore in progettiPON
TOTALE 34




